Zatacznik nr 3

do Regulaminu ZFSS

Centrum Kreatywnosci TALENT
we Wroctawiu

.............................. Wroctaw, dnia...........................
(imi¢ i nazwisko wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
/R rok

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada si¢ z nastgpujacych osob:
WIHOSKOMAWCA. . ... et e e e

Pozostali cztonkowie:
Imig i nazwisko Stopien pokrewienstwa Wiek (dotyczy dzieci)

Lp.

Oswiadczam, ze:

1. Gimnazjum nr 15 im. Profesorow Lwowskich we Wroclawiu bylo ostatnim miejscem
zatrudnienia przed przejSciem na emeryture, rente lub nauczycielskie Swiadczenie
kompensacyjne

2. Centrum Kreatywnosci TALENT we Wroclawiu bylo ostatnim miejscem zatrudnienia
przed przejSciem na emeryture, rente lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne !

Podpis
Dotyczy tylko emerytow, rencistow !!!
Oswiadczam, ze: przychéd roczny pobranej przeze mnie emerytury, renty lub
nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego wynosi: ......c.ceeeevuueneenes zl brutto

(niezbedne do ustalenia wysokos$ci odpisu)
Oswiadczam, ze wysoko$¢ Sredniego dochodu netto przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego
z roku poprzedniego wynosita:

Sredni roczny dochod netto taczny w gospodarstwie dOMOWYM WYNOSI: .........o.ovevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeese e 7t

Przysporzenia- dodatkowe informacje majace wplyw na sytuacje zyciowa, materialng i rodzinng
(nie wpisywac kredytow, pozZyczek itp.)

- ptacone alimenty ........................... zt miesigcznie

- otrzymywane alimenty .................... zt miesiecznie

- $wiadczenia z programu 500 +, rodzinne, stypendia, zasitki state i inne ............... zl/miesigcznie.
01T

B 7¢Ot

Eaczna kwota dochodu netto rocznie wraz z dodatkowymi przysporzeniami majacymi wplyw na sytuacje
ZYCIOWA WYNOSi.eeeenrerernrnniens ZE (STOWIEC. . eeeieininiieiiininiiierteieeieincneereesacacnsnsessssssncnsessssssasnseses zl)

! Niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 3

do Regulaminu ZFSS

Centrum Kreatywnosci TALENT
we Wroctawiu

OBJASNIENIA

1.

10.

11.

Do sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego zalicza si¢ z roku poprzedniego wszelkie dochody netto oraz
przychody i przysporzenia niepodlegajace opodatkowaniu catego gospodarstwa domowego, w szczegdlnoscei:
- dochody z tytutu umowy o prace, zlecenia, o dzielo,
- renty, emerytury, swiadczenia przedemerytalnego,
- urlopu macierzynskiego, wychowawczego,
- zasitku chorobowego, zasitku dla bezrobotnych,
- dochody z najmu, dzierzawy, gospodarstwa rolnego (wg ha przeliczeniowych obliczanych jak w ustawie o pomocy spolecznej),
- prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz alimenty (otrzymywane i ptacone),
- stypendia, Swiadczenia rodzinne, swiadczenia z programu 500 plus, zasitki state i inne swiadczenia i dochody majgce istotny wphyw
na sytuacje materialng i Zyciowq gospodarstwa domowego.
0Od wykazanych w O$wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej dochodow i przychodow nie nalezy odejmowacé
zobowiazan takich jak np.: sptata rat kredytu, pozyczki, sktadek cztonkowskich itp.
Za dochod netto uwaza si¢ sume miesiecznych przychodéw (z roku poprzedniego) wszystkich czlonkéw rodziny, bez wzgledu na
tytul i Zrédlo ich uzyskania, pomniejszony o:
1) miesieczne obciazenie podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych,
2) skfadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne okreslone w odrebnych przepisach,
3) kwotg alimentow $wiadczonych na rzecz innych 0sob niezamieszkujacych i niegospodarujacych wspdlnie z uprawnionym,
4) koszty uzyskania przychodow.
W przypadku dochodu z tytutu dziatalnosci gospodarczej
przyjmuje si¢ zasade okreslenia wysokos$ci dochodu nie nizszego niz wysoko$¢ dochodu zadeklarowanego do podstawy wymiaru sktadek
na ubezpieczenie spofeczne, tj. 60% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego brutto w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
oglaszanego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” przez Prezesa Gtéwnego Urzad Statystyczny,
stanowiacego minimalna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne. W przypadku rozpoczynania dziatalnosci i
oplacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne na preferencyjnych zasadach w okresie 24 miesigcy, przyjmuje si¢ zasade okreslenia
dochodu nie nizszego niz 30% minimalnego wynagrodzenia za pracg;
W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego
przyjmuje si¢, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wys. 1/12 dochodu oglaszanego corocznie w drodze
obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://wwuw.stat.gov.pl) na podstawie art. 18 ustawy o podatku rolnym.
Przez gospodarstwo domowe rozumie si¢ uprawnionego oraz wszystkie osoby zamieszkujace wspolnie z nim i prowadzace wspolne
gospodarstwo domowe.
Sredni miesigczny dochod na osobe oblicza si¢ dzielac sume rocznego dochodu cztonkéw rodziny uprawnionego przez liczbe 0sob w
rodzinie, a nastepnie przez 12.
Oswiadczenie sktada si¢ co najmniej raz w roku (tj. do 30 kwietnia) osoby uprawnione zamierzajace korzystac¢ ze srodkéw Funduszu
sktadaja o$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego oraz ankiete, ktora obrazuje pracodawcy
orientacyjnie o jakie rodzaje $wiadczen uprawnieni bedg wnioskowaé. Powyzsze jest konieczne do ustalenia lub zmiany progdw
dochodowych na dany rok kalendarzowy oraz sporzadzenia planu rzeczowo-finansowego (preliminarza wydatkéw). Wypelnienie
ankiety nie zastepuje obowigzku przedlozenia wniosku 0 pomoc z Funduszu.
Osoby zatrudnione w trakcie roku tj. po 30 kwietnia sktadaja o$wiadczenie wraz z pierwszym wnioskiem, przy czym pracownik ktory:
- w roku poprzedzajacym przyznanie mu swiadczenia z Funduszu nie przepracowat catego roku kalendarzowego podaje
w o$wiadczeniu dochody faktycznie uzyskane.
- w Centrum Kreatywno$ci TALENT podjat prace po raz pierwszy w zyciu, a nie uzyskat innych dochodéw, §wiadczen itp. podaje
w o$wiadczeniu dochody otrzymane za czas zatrudnienia w CKT.
Emeryci i rencisci ubiegajacy si¢ o $wiadczenia z Funduszu, obowigzani sa udokumentowaé swoje prawo do korzystania z Funduszu
poprzez przedlozenie decyzji o przyznaniu prawa do emerytury lub renty wraz z o$wiadczeniem lub w przypadku nie otrzymania do
tego dnia decyzji, niezwlocznie po jej otrzymaniu.
Laczna kwota dochodu netto wraz z dodatkowymi przysporzeniami majacymi wptyw na sytuacje zyciowa, jest to $redni roczny dochod
laczny wraz z przysporzeniami podzielony na ilo§¢ uprawnionych cztonkéw gospodarstwa domowego, a nastepnie podzieli¢ przez 12
miesigcy.

Os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego.

Powyzsze o$wiadczenie sktadam §wiadomy(a)skutkow karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy (art. 233 i art. 271 § 1 i 3 Kodeksu karnego).

Os$wiadczam, ze zapoznatam/ em si¢ z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowiazujacym w Centrum Kreatywnosci TALENT we

Wroctawiu.

ZOBOWIAZANIE

Ja nizej podpisany zobowigzuj¢ si¢ na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentow wymienionych przez
Pracodawcg w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej. W przypadku
zmiany mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej lub materialnej majacej wpltyw na $redni dochod lub pozostate
przysporzenia i wysokos$¢ dofinansowania lub refundacji wg zasad okreslonych w Regulaminie, zobowiazuj¢ si¢

do niezwlocznej aktualizacji danych ujetych w niniejszym O$wiadczeniu.



Zatacznik nr 3

do Regulaminu ZFSS

Centrum Kreatywnosci TALENT
we Wroctawiu

(miejscowos¢, data) (podpis wnioskodawcy)

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

Ja nizej podpisany wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centrum Kreatywnosci TALENT we Wroclawiu,
reprezentowany przez Dyrektora Centrum Kreatywnosci TALENT podanych przeze mnie danych osobowych oraz
danych wrazliwych wymienionych w art.9 RODO, zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z
udzielaniem $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, dla potrzeb niezbednych do ich realizacji
i dokumentacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

(miejscowos¢, data) (podpis wnioskodawcy)

1. Administratorem danych osobowych jest Centrum Kreatywnosci TALENT we Wroctawiu,
reprezentowany przez dyrektora Centrum Kreatywno$ci TALENT we Wroctawiu, tel.71/798 67
06, sekretariat.ckt@wroclawskaedukacja.pl

2. Osobg do kontaktu w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych jest Inspektor
Ochrony Danych Osobowych Matgorzata Torenc (email: rodo@CKTalent.wroclaw.pl Pani/Pana

dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu realizacji §wiadczen
przyznawanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Centrum Kreatywnosci Talent we
Wroctawiu.

3. Odbiorcg danych osobowych beda osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania
danych osobowych oraz uprawnione organy publiczne, w zwigzku z obowigzkami prawnymi.

4. Dane przechowywane beda przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne w celu przyznania ulgowej
ustugi i $wiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres
dochodzenia do nich praw lub roszczen.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

ograniczenia przetwarzania.

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celéw do jakich zostaty zebrane.

o

(miejscowosc, data) (podpis wnioskodawcy)


mailto:rodo@CKTalent.wroclaw.pl

Zatacznik nr 3

do Regulaminu ZFSS

Centrum Kreatywnosci TALENT
we Wroctawiu

ANKIETA
(nme;l nazw1sk0) ............................................
(mlejs COWOSCdam) .........................................
Informuje, ze w ............. roku bede zainteresowany ztozeniem wniosku o pomoc w formie:

(] dofinansowania do wypoczynku w formie tzw. ,,wczaséw pod grusza”,
OJ pomoc finansowg
O bezzwrotng zapomoge pieni¢zng

Ta ankieta nie zastepuje wniosku.

(podpis)



